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¢OBJETIVO DE LA AUDITORIA — QUE PRETENDEMOS LOGRAR?

VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO AL INTERIOR DE LA ENTIDAD, DE LA POLITICA DE AUSTERIDAD, CONTROL ¥y
RACIONALIZACION DEL GASTO PUBLICO, DENTRO DE UN MARCO GENERAL NORMATIVO ESTABLECIDO POR

EL GOBIERNG NACIONAL,

| ¢ALCANCE DE LA AUDITORIA — QUE PROCESOS O ACTIVIDADES SE VAN A VERIFICAR?

EFECTUAR SEGUIMIENTC A LA EJECUCION DEL GASTO PUBLICO, EN FL PERIODO COMPRENDIDO DE 1ULIO
04 A SEPTIEMBRE 29 DE 2017, DE LA PERSONERIA DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA, EN CUMPLIMIENTO
DE LAS POLITICAS DE EFICIENCIA ¥ ALISTERIDAD EN EL GASTO PUBLICT, DICTADAS POR EL GOBIERNO
NACIONAL.

RESUMERN DE ACTIVIDADES REALIZADAS — EJECUCION DE LA AUDITORIA

» Se realizo la reunion de apertura el dia 2 de Octubre de 2017 a la 810 AM. en |a
oficina del proceso de Gestidn Financiera, donde se dio a conocer el objetivo y &l
alcance de la auditoria.

» El dia 2 de Octubre a las 8:00 AM. se inicia auditoria en |a oficina del proceso de
Gestion Financiera, realizando trabajo en sitio y verificando aleatoriamente los
archivos comprendidos con corte a 30 de septiembre de los afios 2016 y 2017,

| » Eldia 4 de octubre a la 1:30 P.M. se continta auditoria en la oficina del proceso de
Gestion Financiera, realizando trabajo en sitio y verificando aleatoriamente |a
conservacion de la informacion.




Preceso: Mejora Continus

Cadigo; PMC = F — 004

version: 1.1

" INEORME DE AUDITORIA INTERNA PR

FORMATO mil

PERSONERIA Fecha Emisién: Mayo 26 [ 2015

D BUCARAMANGA
Paging 2ce 7
| Elaborg: Comité Dperative | Aprobo: Comité Directive

%  El informe de auditoria, constituye la fase final del proceso de auditoria, en el mismo
se recogen todos los hallazgos detectados y el soporte documental para sustentar el
dictamen emitido, para ello se realizo socializacion con el personal de este proceso.

% E| dia 09 de octubre se presento el informe de auditoria al lider del proceso de
Gestion Financiera, el cual fue aceptado y se dieron a conocer algunas
observaciones para la proteccion y conservacion de la informacion.

La Oficina de Contral Interno, dando cumplimiento al marco legal en materia de
Austeridad y Eficiencia del Gasto Publico y en atencion a su rol de seguimiento y
evaluacion, presenta el siguiente informe de Austeridad y Eficiencia del Gasto Publico,
para el periodo comprendido entre el 4 de julio al 29 de septiembre de 2016 vs 4 de julio
al 29 de septiembre de 2017; tomando como base el valor de las obligaciones
contraidas, asi:

1. Desarrollo

1.1.Ejecucién Personal de Némina
Ejecucion de Gastos de Personal Vigencia 2017 vs. 2016:

La ejecucion presupuestal de gastos de personal lo conforman los salarios del personal
de planta y los otros gastos de personal, tales como: prima de sarvicios, prima de
vacaciones, prima de navidad, bonificaciones por servicios prestados. vacaciones,
bonificaciones por recreacion y compensacién de vacaciones.

2016 2017
% DE ¥ DE ar!
elECUCION A | EJECUCT EJECUCION A EJECLICT Agid
DESCRIPCIGN PRESUPLIESTO SEPTIEMBRE o PRESUPLUESTD SEPTIENMBRE an DIFERENCIAS | N %
Sueitlos $1.203.640,120 | $302874.483| 25.2%| §1.377.500.308| 33241 70743 | zaEm| 521256260 T.O0%
Sarvicios
Parsanales

§404 477,235 528518398 2.5% 525 670,875 BE0,383,781 11.5% $21,835363 | 5ETH

Asoclados 2 18
Noming = Qs

El rubro de sueldos presenta un incremento del 7.0% ($21.296.260) en relacién con el
afio 2016, producto del incremento salarial del 6.75% aplicado segin Resolucion 088
de Junio 13 de 2017.

|
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La prestacion Servicios Personales Asociados a la Némina — Otros; presenta un
crecimiento del 56.7% equivalente a $21.835.383.

2016 2017
; % OF % DE VARIA
PESCRPAN | pnesupuesro | Tecwion & | | prcipuesro | EEVSON A | | bcencias | ‘i
on on 5
Prima de
Servicios y 5209,524,803 57,084 553 3.4% | 5243.075,381 480,312 | 0.2% | -56,604,241 | -93%
havidod
Prima de .
/ 559,113 857 | 510,530,361 17.8% | 562,739,587 | 519842167 | 31.9% £0,311,806 | BRM
Vacaclones
Baonificacian
por Senvicios 542,443,802 | 532,292,551 7o.1%| 545.453,729| $31,581,058| 63.9% -5711,783 | -2%
Prestodos
Vacaciones 528,792,753 55,444,113 | 185%% | 558648347 511,334,000 | 11.5% | 55889887 | 108%

Correspondiente a las cuatro liquidaciones de prestaciones sociales que se han
presentado en el periodo objeto de evaluacion se analiza un decrecimiento en la
variacion con respecto al ano anterior en prima de servicios y navidad con un 93%
representado en 36.604.241 y en el rubro de bonificacion por servicios prestados en un
2% representado en $711.793, en los rubros prima de vacaciones y en vacacionas se
evidencia un aumento del 88% v 108% respectivamenta.

1.2, Contratacion de personal por prestacion de servicios

EN EL PERIODO COMPRENDIDO A 29 DE SEPTIEMBRE DE 2017

DESCRIPCICGN 2016 2017
GASTOS DE % DE % DE VARIA
it A
AN FHES t.;?UE.ET i’;ﬁﬁ:ﬁ:n‘: EfECU FRES{;PUEST ?f;# cnrane | EECUCH | DIFERENCIAS | ci6n
CION On %
Honorarias $878,145,831 | $96550.000| 11.0%| $933655892 | 5306,755,965| 32.2%| 5210185965 | 218%
Otros Servicios i
Personmles $354462,291 | $36.623.200| 103%| 8327175017 | 5104025665 | 31.8%| 467,403,465 | 184%
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En el periodo comprendido cor corte a 30 de junio de 2017, se han celebrado fos |
siguientes contratos.

[ TOTAL PROCESOS PERSONERIA DE BUCARAMANGA A JUNIO 30 DE 2017 | 171 | |

CONTRATACION DIRECTA 142 |
MINIMA CUANTIA 1 s_{
CONVENIO INTERADMINISTRATIVO | 3
ORDENES DE COMPRA- COLOMBIA COMPRA EFICIENTE R
SELECCION ABREVIADA 2 ]
| CONTRATOS TERMINADOS ANORMALMENTE ER

1.3. Ejecucion Gastos Generales

Ejecucion de gastos generales en el periodo comprendido con corte 29 de
septiembre de 2017:

Representa el valor de los compromisos adquiridos por la Entidad, que se han
convertido en obligaciones, respaldados en los certificados de disponibilidad
presupuestal expedidos en la vigencia, perfeccionados con el registro presupuestal y
afectando en forma definitiva |a apropiacién, para atender los gastos generales
presupuestados, asi:

|_ 2016 2017

DESCRIPCION % DE . % DE F

EIECUICION A ESECUCION A oiFERENCIA | VARIACION
PRESUPUESTO SERTEMARE EJECUC) | PRESUPUESTO | cromensnpe EJECLICT p e
on on

Mantenimienta,
reparacion de

ULIon s16.000,000|  $8,000000| $63%| $28000,000 sol oom|-ss000000] -100%
vehiculo v
flontas
Impresos ¥

R : i4, Lo00  Fa0, 3% 124 850 [} -SE, Dajd -
publicaciones FA3,100 58,780,040 | 62.3%| 32012485 $ 0% | -58,730,0 100%
Servicios

! ,a 515,845,749 54,850,857 | 29.5% 530,330,000 £q.300,847 | 14.2% -5558,810 -11%
Publicos
fegquras £17,000,.000 56,512,569 | 50.1% 522 571,754 50 0.60% | -58,512,565 -10C%%:
Arrendamientos £1,590,428 50 o | 82,200,000 sol com &0
Reparaciones

; 7 15 g ) !
Locotivas $ 7,204,000 50 0% | 530,150,000 50 % 50
Combustibles y
: hik 4 o144 14,45 L : 57,36 3

Lubricantes 515,377,458 52,361,449 14.4% | 820,000,000 50 0.0% | -52,361,449 1003




| || Procesa: Mejora Continua

Cédiga: "MC—F - 002
FORMATO g -
[ _'l.l’Ef!lun.' ol
v INFORME DE AUDITORIA INTERNA Fecha Revisién: Mayo 15 / 2015
PERSONERIA Fecha Emlisién: Mayo 26 7 2015
[IE BLITARAMANGA
PagiraSde 7
Elaboro: Comité Cparativa | Aprabé: Comité Directivo

Por lo anterior se desprende que, se ha tenido un comportamiento de disminucion en
los siguientes rubros: Mantenimiento, reparacion de vehiculo y llantas {un 100% con un
valor de $9.000.000); Impresos y publicaciones (un 100% con un valor de$8.780.040)
servicios publicos {un 11% con un valor de $558.810); Seguros (un 100% con un valor
de38.512.569);Combustibles vy lubricantes{un 100% con un valor de$2.361.449)
mostrandose de esta forma un ahorro sustancial en manejo de recursos econémicos.

Materiales y Suministros: En este rubro se registran los gastos correspondientes a:
recarga de tonner y cartuchos, suministro de papeleria y Utiles de oficina, suministro de
elementos de aseo y cafeteria. En gasto presenta un aumento en su gjecucion
equivalente al 173%, esto es, $12.990.020 mas para este periodo en comparacion con
el afic 2016.

2016 i 2017
CONCEPTO % DE . % DE
EJIECUCION A EJECUCION A
PRESUPLIESTD SEPTIENMBAE EI'EFUCH FRESUPLIESTO SEPTIEMARE EfECUIC! DNFERENCIA 5§ vAarAaCt
oN O
Ell
ementos de $8.431,400 $6| 0% 813,000,000 50| oo% 50 0%
aseQ
Papeleria y Utiles
pEEY 825,520,577 57489400 2%.4% | S24.000000| 520,489,420 | E5.4% 512,950,020 1734
de Oficing
Totol 533,550,972 F74z8 00| 294% | sirocoo00| s20.980,420| g5.4% £132,890,020 1739

Los elementos de aseo se contrataron para todo el afio en el primer trimestre del afo
2017, razon por la cual este rubro se presenta en cero para este trimestre.
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FORTALEZAS DEL PROCESO / ACTIVIDAD AUDITADA

Proceso Gestion Financiera
Auditado: Dr. Mauricio Acevedo

Fortalezas

Reconocimiento y aplicacion del programa de Austeridad del Gasto.

Realizando la verificacion en la aplicabilidad del procedimiento, se identifico que los
profesionales encargados del desarrollo de las actividades cumplen con la secuencia
an la elaboracion de las ordenes de pago con base en la normatividad vy requisitos
legales vigentes.

Manejo y administracién de los recursos fisicos y economicos de la entidad.

Realizadas las verificaciones en el procedimiento de pagos para contratistas, se
identifico que este se encuentra al dia y con controles manuales establecidos.

El Grupo de Apoyo Financiero mostro disposicion para atender la auditoria.

El Grupo de Apoyo Financiero mostre un conocimiento claro respecto de las
actividades procedimentales propias de sus funciones.

DEBILIDADES DEL PROCESO / ACTIVIDAD AUDITADA

Proceso Gestion Financiera

Auditado: Dr. Mauricio Acevedo Rueda

RIESGOS IDENTIFICADOS EN EL PROCESO [ ACTIVIDAD AUDITADA

» Riesgo es aquella situacion que alin no se ha presentado, perc que puede afectar
negativamente una actividad.
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RESUMEN DE OBSERVACIONES U OPORTUNIDADES DE MEIORA

OBSERVACIONES

¢ Cumplimiento en el segundo trimestre del afno 2017, a las Directrices que, sobre
austeridad, contral y racionalizacion del gaste publico, ha establecido el gobierno
nacional; y a los lineamientos de la Politica “Cero Papel" en la Administracién
Publica.

» Es recomendable promover la utilizacion de las Tecnologias de la Informacion y las
Comunicaciones, asi como mejorar en procedimientos que permitan remplazar de
manera gradual, la utilizacién del papel como soporte de nuestras actividades.

» Seguir con las campafas y politicas de cero papel, papel reciclado, uso eficiente
con el consumo de energia eléctrica y uso eficiente de consumo de agua.

CONCLUSIONES GENERALES DE LA AUDITORIA

La presupuestacion se encontrd debidamente planificada, coincidiendo la asignacion
de recursos con las necesidades de la Personeria, dentro del periodo sujeto a
evaluacion.

REPORTE DE NO CONFORMIDADES

Descripcidn de la Ne Conformidad [

CIERRE DE AUDITORIA

Fecha de Entrega — Informe sle Auditoria: 09 de Octubre de 2017

ACEVEDORUEDA

OSCAR MAL C)SANABRIA MORALES MALURI
' PROGBESO

AUDITOR LI ! LIDER I
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| VISITA DE: SEGUIMIENTO X AUDITORIA__ ASESORIA__ SOLICITUD DE INFORMACION

| ASUNTO:
Seguimiento a la Austeridod del Gasta Puatlico

Dependencia, Fecha y Hora:
Gestidn Financiera; Bucaramango, 02 de Octubre de 201 70 8:30 am

Funcionario (s) que atiende (n) la visita:
Br. Mauricio Acevedo Ruedo — Jefe Cficing Financiera

Funcionario (5] de Control Interno:
Oscar Mauricio Songbrig Morales — lefe Oficing Control Interno

QBSERVACIONES DEL TEMA DE VISITA

INFORME DE AUSTERIDAD EN EL GASTO PUBLICO
EN EL FERIODO COMPRENDIDO DE JULIO 04 A SEPTIEMBRE 29 DE 2017

1. Dbjetivo:
Verificor el cumplimiento ol interior de lo Entidad, de lo politice de austeridad, contral i racignalizacicn del gasta
pdblico, dentro de un Marco Generol Normative establecido por el Gabierno Nacional,

2, Alcance
| Efectuar seguimiento a ia gfecucion del gasto publics, en e periodo comprendido de julic 04 g septiembire 28 de
2017, de lo Personeric del Municipio de Bucaramanga, en cumplimients de lgs politicas de eficiencia v ousteridad
en el gasto publico, dictadas por el Gabierno Nacional,

Ef presente informe se provectd sobre |05 siguientes rubros:
Personol de néming
Contratacion de personal por prestocidn de servicios
Asighacidn y vsas de teléfonos fijos
Gastos Generales:
o Impresas, publicidad v publicociones
Gostas de servicios pdblicos (Agua, energla, teléfanos fifas)
Guostos de vehiculas (Combustible, mantenimiento y reparaciones)
Fotacopias, materiales v suministros
Mantenimiento y reporaciones locativas

Rihet &

200G

3. Metodologio
£l gndlisis se elabord cen bose en la informacion obtenida directamente de los reportes del oficio de fecho 02
de octubre de 2017 con asunto “RESPUESTA INFORNME DE AUSTERIDAD EN EL GASTO™ que incluye:

# Cuadro comportamiento histdrico de los presupuestas de egresos 2016-2017,

4. Marca Legal

# Decreto 26 de 1395, "Por el cual se dictan normas de austeridad en el gasto pablice™.
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|” * Decreto 1737 de 1998,
condiciones especiales fo asu
recursos del Tesoro Publico,

5.

relocionan
1737 y 1738 del 21 de ogosto de
del Decreto 1737 de 1898",
articulo 4° del Decreto 1737 de 1838"
Decreta 1737 de 1998

% Directiva Pre
gusterided del gasto.

La Oficina de Contrel Intern
Gosta Publico y en atencion @ su rol de seguimien
Eficiencia del Gasto Poblice, pora
de Julio ol 28 de Septiembre de 2016&;

Desarrollo

» Ley 1474 de julio de 2011,
prevencidn, investigocion
nublica.”

La efecucidn presupuestal de gas
gostos de persanal, ia
servicios prestadas, va

%+ pirectiva Presidencial 04 del 3 de abri
pagpel en la Administracicn Pubiica.

% Directiva Presidencial No. 08 gel 2
racionalizar fos gastos de Funcionamien

5.1.Ejecucidn Personal de Noming
Ejecucitn de Gastos de Personal Vigencia 2017 vs. 2016:

el periodo comg
tamando coma bose el val

“Dar fg cual se dictan |
y sancion de actos de corrupcion y la efe

sidencial 03 de abril 3 de 2012, Plan de

les camo: primo de servicia
cocianes, honificaciones por recreacidn ¥

“por el eyl se expiden medidas de ou
ncidn de comaromisos por parte de
# Ecte decreto ha sido
o continugcién: | Decreto 2209 de 1398
j058”. | Decreto 1588 de 2011
| Decreto 2785 de 2011
| Decreto 984 de 2012:

g, dando cumplimiento gl marce legal en
to v evalugcion, present
rendido entre el 4 de Julio al 28 de 5¢

tas de personal lo canfarman la
5, prima de vacaciones, o

“Bar gl cual §& Mo

“par medio del

ohjeta de vorios modificacianes,
difican parciolmente los Decretos |
“0or el cual se modifica el articulo 15
cual se modifica parcialmentg el
“bor el cual se modifica el articulc 22 del

de diciembre de 2014, Por o cuol establec
to del Estado en &l marca ol Blon de Austeridad.

< solarios del personal de planta y los otros |
rimo de novidad, bonificaciones por
cormpensacidn de yacaoiones.

cteridad y eficiencia ¥ 5€ someten |
lgs entidodes piblicas que manefon |
los cuales se

wormas orientodas @ fortalecer los mecanismes de |
ctividad del control de la gesticn |

mejoramiento, informe mensugl de seguimients,

I de 2012, Eficiencia administrativg y lineamientas de la politica cerc |

¢ direcciones purcr|

materia de Austeridad y Eficiencia del |
7 el siguiente infarme de Austeridad v

ptizmbre de 2017 v el 4 |
ar de los obligociones controidas, asi: |

|

2016 2017
l % DE % OE |
EIECUCIHN A | ElECUC EJECULCIGN A | EFECUCT VARIACION
| DESCRIPCION PRESUPUESTOD SEPTIEMEBRE an PRESLPLIESTE SEPTIEMERE on DIFERENCIA & %
1
Suslos w4 P03 E40, 128 | F302.8T4 483 252% g9 377500308 5324170743 235% | 521,295,260 7.05%
| Sanyicios
Ferzansies = =
4 477 33 F1E.2 3. 5% 5 7 50 553 1 % = 383 %
| Asciiacos A (8 $404 477,335 | $38,678.358 2.5% g523 670,878 | #60353781) 1L5% $21,833,383 55.7%
| Narring - QoS

| El rubro de sueldos presenta un ineremento del 7.0% (521.296.
incremento salarial del 6.75% oplicad

| Lo prestacion Servicios Personales Asocia

| gquivalente o 571 835383

o segun Resolucidn 088 de Ju

260) en relacidn con el afio 2016, producto del
mig 13 de 2017,

dos @ o Mdming — Otros; presenta i crecimiento del 56.7%
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2016 2017
DESCRIPCICIN i % OF % DE
EJECLICION A ESECUICICN A waARAL)
PRESUPUESTOD SEPTIEMERE E.TJ:;Z“EI.I'C.' FPRESUPUESTD SEPTIENERE EIEC:CF DIFERENCIA 5 e
Frimuo de
Servicios y 5209,524,893 S7084,553| 3.4%| 5243.076381 S4B0,312 | 0.2% | -56,604,241| -93%
novidod
Erima ce $59,113,857| 10,530,361 | 17.8%| $62.239582| %19.842167| 31
Vacaciones G ey A * r 33, 842, 31.9% | 59,311,806 | =8%
Bonificacion por
Servicios 542,443,802 $£32,292,351| 75.1% | Sa48453729| 331,581,058| £3.9%| -5711793| 2%
Prestodos
l Vacaciones 528,793,753 55,444,113 | 18.9% | 598646347 | 511,334.000| 11.5%| 558898287 | 108%

Correspondiente g las cuatro liquidaciones de prestaciones sociales que se han presentads en el periodo objeto
de evaluacion se analize un decrecimiento en lo variocidn con respecte ol afio onterior en primo de servicios y
novidod con un 93% representado en 85.504.241 y en el rubro de bonificacidn por servicios prestadas en un 2%
representado en $711.783, en los rubros prima de vococionss y en vacasiones se evidencio un gumento del
85% y 108% respectivamente.

5.2, Contratacion de personal por prestacion de servicios

EN EL PERIODO COMPRENDIDO A 29 DE SEPTIEMEBRE DE 2017

: 2037

DESCRIPCICN 2015 T #

GASTOS DE EIECLICION A erecucton 4 | PE VARIAC

PRESUPLIEST ESUPUESTD

FUNCIONARMIENTD 570 SEPTIENABRE ﬂrmuc PR SEPTIEMBRE EECFE'J“{} DIFERENCIA S ki aa
Honerarizs 5878145831 | 35E.595,000| I1.0%| S053,655,892| 4305755065 32.7% | 5210,185985 ] 218%
Otras Sarvicias
Persanales l 5354468481 | 536625200 103%| BI2FIFS017| 4104,055855 31.8% |  $67,403 465 | 184%m

En gl perfodo comprendido con corte o 30 de junio de 2017, se han celebrado fos siguientes contratos:

TOTAL PROCESOS PERSONERIA DE BUCARAMANGA A JUNIO 30 DE2017 171 |

CONTRATACION DIRECTA 142
MININIA CUANTIA 15 |
CONVENIO INTERADMINISTRATIVO ) 3
ORDENES DE COMPRA- COLOMBIA COMPRA EFICIENTE ) P

| SELECCION ABREVIADA jill i |
CONTRATOS TERMINADOS ANCRMALMENTE 5 |

5.3, Ejecucion Gostos Generales
Ejecucidn de gastos generales en el periodo comprendido con corte 29 de septiembre de 2017;

Representa el valor de los compromisos adguiridos por lo Entidad, que se han convertido en obligociones,
respoldados en los certificados de disponibilidad presupuestal expedidos en lo vigencia, perfeccionodes con &l
registra presupuestal v afectando en formo definitive lo opropiocidn, porg atender los gostos genernles
presupuestodos, osi
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PERSONERIA
TiE BUCATAMANGE
2016 2017 |
DESCRIPCION T mOE 3% OE _I
PRESUPLIESTO E;:E;‘:Eﬁg‘;? EECUCI | PRESUPUESTD f:g“ﬂiﬁgﬂg EIECUC! | DIFERENCIA § "r""m‘;‘:‘ﬂ”
an on |
Mantenimiento,
regoracién de $16,000,000 sgo00000| S56.3m%| $28.000.000 so| ooxl -Sso00000| -100% |
vehiculo y llantas |
Impresos
_p_ ) £34,200,000 <@ 7EO.CAn| 623%| 520,124,850 50 gw| sz 7EQ0a0|  -100%
publicociones |
Seryicios PUDICOS 10,545,748 $4 838,657 | 24.5% 520,330,000 £4 300,847 | I4.2% -3558,810 -11%
Seguros 517,000,000 58512569 SO.0%| $2L571.754 50 ool -%8512,58% | -100% |
Arrendamientos 51,890,428 30 0% 52,266,000 0| 0.0% 40 |
Regpoarocianes
e &% 204,000 so|  om| s30150,000 sl 0% s0
Locativas |
Combustibles ¥
£16,377.4 1,44 1445 520,000, 0% | 3236144 -100%
Liuhricantes 16377498 = e nboae 20 o €| $2,361,449 1 |

Por lo anterigr se desprende gue, ¢ ho tenido un compartamientc de disminucidn en los sigulentes ruhros: |
mMantenimiento, reparacion de vehiculo y llantas fun 100% con un valor de $9.000.000); Imprescs ¥
sublicociones (un 100% con un valor dess. 780.040) servicios publices (un 11% con un valor de 5558.810);
Seguros [un 100% con un valor des8.512.565);Combustibles y lubricantes(un 100% con un valor des? 361.445) |
mastrandose de esta forma un ahorre sustancial en manejo de recurscs erongmicas.

Materiales y Suministros: En este rubro se registran (g gastos correspondientes o: recarga G tonner y
cartuchos, surministro de papeleria ¥ Gtiles de aficing, suministro de elementos de gseo y cofeterio, En gasto |
presenta un aumento en su gfecucién eguivalente ol 173%, esto es, 412990020 mas parag este pericda en
comporacion con el ofig 2016. |

2016 2017 |
T
CONCEPTO % OF % DL |
EIECLICIEIN A EIECLICION A .
PRESUPLESTD SEFTIEMBRE EJ%C:J.I‘E.' PRESUPLIESTO SEPTIEMERE E}E;:CJ DIFERENCIA 5 VARIACION 5
Elementos |
H:EGE 08 e 48,432,400 0 g% | $13,900000 so|  0.0% 50 0%
Papeleria y Utiles i
de Ofici 535,529,572 s7.099,400| 29.4%| 524000000 §20,489 420 | 85.4% 217,580,020 173%
e Oficing |
Total 533,560,972 27,499,400 | 29.4% | 37000000 520,489,420 85.4% 512,550,020 173% J

Los elementos de gseo se cantrataron pard tode el afio en el primer trimestre del afio 2017, razén por la cual
este rubro S presentd gn cero pard este trimesire.

Recomenduociones:

* Cantinuar dando cumplimiento pard la vigencio 2017, @ los Directrices que, sobre austeridad, contral y
racianalizacién del gasto publico, ha actoblecido el gobierno nacional; y o ios lineamientos de la Politico "Cera
Papel” en la Administracion Publica,

* Es recomendable pramover g utilizacidn de las Tecnolegios de lo Infarmacidn y las Comunicaciones, Gsi coma
mejorar &n procedimientos Gue permitan remplozar de manera gradual, fa utilizacién del papel como soporte
de nuestras actividades.




PERSONERIA DE BUCARAMANGA
AUSTERIDAD EN EL GASTO

* Seguir con las campafigs y politicas de cero popel, pepel reciclads, uso eficiente con el consume de energfao
eléctrica y uso eficiente de consumo de agua.
Conclusiones:

Lo presupuestacicn se encuentra debidamente plonificada, coincidiendo lo asignacidn de recursos con los
necesidades de la Personerio, dentro del periodo sufsto o evaluacidn,

= Reconocimiento v oplicacidn del progroma de Austeridad del Gasto.

* Reolizando lo verificacidn en lo aplicobilidad del procedimiento, se identificd que los profesionales
encargades del desarrollo de las octividades cumplen con lo secuencia en o eloboracidn de las drdenes de |
pogo con base en lo normatividad y requisitas legales vigentes,

*  Nongjo y odministracion de los recursos fisicas y econdmicos de fg entidad.

» Reolizadas los verificaciones en el procedimiento de pagos pora cantratistas, se identifico que este se |
encuentra al dia y con controles manuales estoblecidos.

* £l Grupo de Apoyo Finonciero mastrd disposician narg atender o auditoria.

* £ Grupo de Apoyo Financiero mgstrd un conocimiento cloro respects de las actividades procedirmentales
propios de sus funciones,

NOMBRE . CARGO
MAURICIO ACEVEDO RUEDA defe Oficing Financiera

OSCAR MAURICIO SANABRIA MORALES | Jefe Oficina Contral interno

: - 7




Pracesa; Mejora Cantinua

Codiga: PMC —F =202

FORMATO | Wersion: 3.0
LISTA DE VERIFICACION DE AUDITORIA | Fecha Revisidn: lulio 21 / 2041
FEHEI]HEHHI Fecha Emisidn;: Agosto 29 / 2011
DE GUCARAMANGA Pigina 1de 1
Elabord: Comité Operative | Aprabd: Comité Diractivo

INFORMACION GENERAL

NOMBRE DEL PROCESO: PROCESO GESTION FINANCIERA

‘ FECHA AUDITORIA: 2 AL 4 DE OCTUBRE

RESPONSABLE DEL PROCESO: DR. MAURICID ACEVEDD i
I s | DE 2017

FERSONA AUDITADA: DR. MAURICIO ACEVEDD &#_

OBJETIVO DE LA AUDITORIA: VERIFICAR EL CUMPLIMIENTTL AL INTERIOR DE LA ENTIDAD, DE LA POLITICA DE
AUSTERIDAD, CONTROL ¥ RACIONALIZACION DEL GASTO PUBLICO, DENTRO DE UN MARCO GENERAL NORMATIVO
ESTABLECIDO POR EL GOBIERNO NACIONAL,

PREGUNTAS DE VERIFICACION

LISTA DE PREGUNTAS CUMPLIMIENTO

OBSERVACIONES

(Pardmetros o Requisitas a Evaluar) 51 NO
prima de servicios, prima de |
vacaciones, prima de navidod,
Ejecucidn de Gastos de Personal en el bonificociones por servicios
periade comprendide de  julio 04 a b prestodos, vacaciones, bonificaciones
septiembre 23 de 2017, por recredcion y compensacion de

vacaoiones

Representa el valor de los
compromisos adguiridos por la
Entidog, gue se hon convertido en

| obligaciones, respaldados en los
certificados de disponibilidad
presupuestal expedidos en la
vigencia, perfeccionados con el
registro presupuestal v afectondo en
forma definitiva la apropiacion, para
atender los gustos generales
presupuestados

Ejecucidn de gastos generales en el
periode comprendido de  julio 04 a X
septiembre 2% de 2017,

En este rubro se registran los gostas
correspondientes o) recarga de

; tonner ¥ cartuchos, suministro de

| Materialas y Suministros: b papeleria vy dtiles de aficing,
sumiriistro de elementos de gseo ¥
cafeteria, este ditimo o la fecha ho ha
sido contratodo.
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 PERSONERIA
DE BUCARAMANGA

Elabord: Comité Operativa

FORMATO
PLAN DE AUDITORIA

ITINERARIO / AGENDA DE TRABAJO

ACTIVIDAD A REALIZAR / PROCESO POR |
_AUDITAR

Reunidn de apertura

el
FECHA HORA
02 DE 8:10 am — 8:35 am
OOCTUBRE DE -
2017
9:00 am - 12:00 m
1:30- 3:30 pm
0 DE I
OCIUBRE DE | 3:30 pm a 4:00 pm |
2017 nterna
4:15 pma 4:30 pm

Proceso Gestian Financiers

Proceso Gestidn Financiers

Revision de observaciones de Auditoria

Aprobé: Comité Directivo

Proceso: Mejara Continua

Cadigo: PMC - F— (02

Versidn: 1.0

Fecha Revisidn: fun.a0 /2011
Fecha Emisidn: Agosto 29 £ 2011

Pagina 2 de 2
Sl = S —
or | AUDTADO
D

i + —  [Nombre/Cargo)
; Lider del Proceso y Auditores.

Equipo

Auditor

Dr. MAURICIO ACEVEDD
lefe de la Oficing Financiera

Dr. MAURICIO ACEVEDD
lefe de la Oficina Financiera

Equipo Auditor

Reunidn de Cierre de |a Auditoria

FIN DE LA AUDITORIA INTERNA

Nota: Fl 2quipo auditor podra auditar sin previo

o

Lider del Proceso ¥ Auditores,

aviso a cualguiera de los funcianarios de I3 PERSOMNERIA, con el fin de f_maﬂq..ﬁﬂm:c_m:ﬂm_ SGC.
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